
NPÚ ÚOP v Plzni hledá uchazeče na pozici správce památkového objektu 
(kastelán/ka) – NKP Státní hrad Rabí 
 

Požadujeme: 

• vysokoškolské vzdělání 
• min. 5 let praxe, ve vedoucí pozici praxe min. 2 roky 
• praxe v oblasti kulturního dědictví a cestovního ruchu  
• občanská a morální bezúhonnost  
• bydlení v areálu památkového objektu ve služebním bytě 
• tvůrčí, koncepční a organizační schopnosti 
• řídící schopnosti 
• komunikační schopnosti (umění jednat s lidmi)  
• smysl pro týmovou práci 
• zodpovědnost, samostatnost, spolehlivost 
• aktivní znalost alespoň jednoho světového jazyka  
• znalost práce na PC (MS Office, Word, Excel) 
• řidičský průkaz skupiny B 
• trestní bezúhonnost 
• lustrační osvědčení ve smyslu § 8 zák. č. 451/1991 Sb. v platném znění  

 

Výhodou: 

• znalost práce v oboru 
• praxe ve státních příspěvkových organizacích 
• znalost problematiky správy památkového objektu a památkové péče  

 

Náplň práce: 

• zajišťování ochrany, provozu, správy, a prezentace NKP SH Rabí  
• organizační zajišťování návštěvnického provozu  
• systematické proškolování průvodců a dalších zaměstnanců památkového objektu  
• dodržení stanoveného rozpočtu  
• plnění vnitřních předpisů organizace a zákonných norem  
• zabezpečení hospodárného využívání svěřeného státního majetku 

 

Nabízíme: 

• práci v atraktivním prostředí národní kulturní památky 
• řízení malého kolektivu  
• dovolenou 5 týdnů v kalendářním roce  
• příspěvek na stravování   
• další výhody z fondu kulturních a sociálních potřeb   
• plat dle zákona č. 262/2006 Sb., v platném znění (11. tř.) 

 

Detaily: 

• pracovní poměr je založen jmenováním  
 

Předpokládaný termín nástupu:  říjen 2010 

 

Místo výkonu práce: NKP Státní hrad Rabí 

 

Písemné nabídky zasílejte do 21.9. 2010 v zalepené obálce s označením „VŘ – kastelán/ka NKP SH 
Rabí“ na adresu: 

• paní Tuháčková, personalistka, Národní památkový ústav, ÚOP v Plzni, Prešovská 7, 306 37  
• e-mail: tuhackova@plzen.npu.cz   
 
Součástí nabídky musí být: 
 
• strukturovaný životopis (včetně korespondenčních údajů a referenčních kontaktů) 
• stručný návrh koncepce rozvoje prezentace a provozu SH Rabí v rozsahu max. 2 stran formátu A4  
• písemný souhlas se zpracováním, uchováním a poskytnutím osobních údajů třetím osobám pro účely 

výběrového řízení 
 
Doklady o nejvyšším dosaženém vzdělání a výpis z Rejstříku trestů (ne starší než tři měsíce) uchazeč předloží při 
ústním pohovoru. 
 
Poznámka: 
• Výběrové řízení je dvoukolové, vybraní uchazeči budou pozváni k ústnímu pohovoru. 

 


